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DAVACI

VEKILI : AV. SADI KAYABASI
Ihsaniye Mah. Kartallar Sk. Atalay 6 Sitesi B Blok No:1 D:3
Nilafer/BURSA

DAVALILAR : 1- ICISLERI BAKANLIGI/ANKARA
2- EMNIYET GENEL MUDURLUGU/ANKARA

ORTAK VEKIL : AV, Ayni Adreste)

DAVANIN OZETi D 1 Emniyet Midirliigii emrinde "Tkinci Sinif Emniyet

Miidiri" olarak gorev yapan davacinin, 18.07.2017 tarihli terfi listesinde adina yer verilmemek
suretiyle birinci sinif emniyet midirliga ritbesine terfi ettirilmemesine iligkin iglemin; bir st
ritbeye terfi iglemlerinde kidem ve liyakatin esas alinmasi gerektigi, terfi edemedigi igin
hakkinda resen emeklilik iglemlerinin uygulandigi ve bu hususa teskil edecek devam eden
herhangi bir adli veya idari sorusturma bulunmadigi, kidem sirasi itibariyle kendisinden alt
seviyedeki kisilerin terfi ettirildigi ancak kendisinin terfi edemedigi, ikinci sinif riitbesinde 5
yili doldurdugu, gérevini meslek hayati boyunca basari ile surdirdiigi, idarece esitlik ilkesine
riayet edilmedigi ileri strtlerek iptali ve islem nedeniyle yoksun kaldigi 6zlik haklar: ile
parasal haklarinin yasal faiziyle birlikte 6denmesine karar verilmesi istenilmektedir.

DAVALI IDARELERIN

SAVUNMASININ OZETI : ikinci sinif Emniyet Mudiirii riitbesinden birinci sinifa terfi
islemlerinin I¢igleri Bakanligi tasarrufunda oldugu, her ikinci sinif Emniyet Miidiiriiniin birinci
sinifa terfi edecegi yoniinde bir mevzuat hikkmiiniin bulunmadigi, davaya konu terfi igleminin
Igisleri Bakanligi'min takdir yetkisi kapsaminda oldugu ve bu yetkinin kisitlanamayacagi,
davaci ile ilgili "terfi etmez" ya da "kadrosuzluk nedeniyle terfi terfi etmez" seklinde alinmig
bir karar olmadigi, ikinci sinif Emniyet Midiirii olan davaci agisindan, birinci sinif Emniyet
Mudiiri ritbesine terfien atanma hususunun kazanilmis hak teskil etmeyecegi one siiriilerek
davanin reddi gerektigi savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Diyarbakir 1. Idare Mahkemesi'nce, dava dosyasi incelenerek isin geregi
goruguldu:

Dava, I1 Emniyet Midirligi emrinde "Ikinci Stmf Emniyet Mudiiri" olarak
gorev yapan davacinin, 18.07.2017 tarihli terfi listesinde adina yer verilmemek suretiyle birinci
sinif emniyet mudirlagi ritbesine terfi ettirilmemesine iliskin islemin iptali ile bu islem
nedeniyle yoksun kaldig1 6zlik haklari ile parasal haklarinin yasal faiziyle birlikte 6denmesine
karar verilmesi istemiyle agilmigtir.

3201 sayih Emniyet Teskilatt Kanununun 6638 sayili Yasa ile degisik 535.
maddesinde; rutbelere terfilerin, bu maddede Ongorilen sinav ve egitim sarti sakli kalmak
tizere, liyakate gore yapilacagi, kidem sirasinin tespitinde, bulunulan ritbeye terfi tarihinin esas
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alinacagi, ayni tarihte terfi edenlerden performans degerlendirme puani yiiksek olanlarin,
performans degerlendirme puanimnin esitligi halinde bulundugu riitbede basart ve istiin basari
belgesi fazla olanlarin, basari ve ustiin basart belgesinin sayica esitligi halinde ise sicil
numarasi daha kugiik olanlarin digerlerine gore kidemli sayilacagi, bulunduklar1 ritbelere terfi
ettikleri tarihten itibaren bes yil i¢inde bir st riitbeye terfi edemeyen Emniyet Amirleri ve
Emniyet Midirleri'nin, emeklilik ve yashilik ayligi baglanabilmesi igin gerekli sartlari haiz
olmalar1 kaydiyla, Yiksek Degerlendirme Kurulu'nun teklifi ve Bakan onay1ile emekliye sevk
edilecekleri belirtilmigtir.

Anilan Yasa’ya dayanilarak c¢ikarilan Emmniyet Hizmetleri Sinifi Personeli Riitbe
Terfileri ve Degerlendirme Kurullarimin Calisma Usul ve Esaslarina Iliskin Yonetmeligin 4.
maddesinde; "Terfi: Personelin bulundugu ritbeden st ritbeye yikselmesini, Kidem: Bir
ritbeye terfi tarihinden itibaren bulundugu riitbede gegen hizmet siiresini, Liyakat: Personelin
bir ust ritbedeki gorevlerin gereklerini yerine getirebilme niteligini" ifade ettigi, 8.
maddesinde; Polis amirlerinin riitbelere terfilerinin, bu Yonetmeligin 12. maddesinde belirtilen
sartlart tasimak kaydiyla liyakate gore yapilacagi, 39. maddesinde; bulunduklar: rutbelere terfi
ettikleri tarihten itibaren bes yil i¢inde bir st riitbeye terfi edemeyen Emniyet Amirleri ve
Emniyet Midirleri'nin, emeklilik ve yashilik ayligi baglanabilmesi igin gerekli sartlari haiz
olmalar1 kaydiyla, Yiksek Degerlendirme Kurulu'nun teklifi ve Bakan onay1ile emekliye sevk
edilecekleri kurallarina yer verilmigtir.

Yukarida yer verilen mevzuat hikimleri geregince; ikinci sinif Emniyet Midira
riitbesinden birinci simf Emniyet Miidiirii riitbesine terfi islemleri, Igisleri Bakanligi'nin takdir
ve onay1 c¢ergevesinde gerceklestirilecek ise de, yapilacak degerlendirmede, ilgili amirin
liyakatinin g6z  Oniinde bulundurulacagi, liyakatin  yerinde olup olmadiginin
degerlendirilmesinde ise personelin bir tst riitbedeki gorevlerin gereklerini yerine getirebilme
sartlarina sahip olup olmadiginin bir biitiin olarak dikkate alinacagi kuskusuzdur.

Dava dosyanin incelenmesinden; 2012 yili terfi doneminde ikinci sinif Emniyet
Miidarliga ritbesine terfi ettirilen davacinin, bulundugu riitbede zorunlu bekleme siiresini
doldurdugu, yine bulundugu riitbedeki performans degerlendirme notunun her bir yil igin (¢ok
iy1) derecede oldugu, taltif ve takdir belgelerinin bulundugu, herhangi bir ceza almadigi, buna
kargin 18/07/2017 tarihinde agiklanan terfi listesinde ikinci sinif emniyet mudiri ritbesinden
birinci smif Emniyet Midarii riitbesine terfi ettirilen personel listesinde ismine yer
verilmeyerek bir ust ritbeye terfi ettirilmedigi, davaci tarafindan s6z konusu islemin iptali
istemiyle bakilmakta olan davanin agildigi anlagilmaktadir.

Buna gore performans puani ¢ok 1yi olan, taltif ve basari belgeleri ile 6dillendirilen
davacinin, liyakat yontinden birinci sinif Emniyet Mudurligiine terfi etmesine engel bir
durumunun bulunmadigi, 6te yandan davali idareler tarafindan, davacinin terfi etmesine engel
olabilecek somut bir tespit de sunulmadigi gorildaginden, davacinin birinci smif Emniyet
Mudiri ritbesine terfi ettirilmemesine iligkin dava konusu islemde hukuka ve mevzuata
uyarlik gorilmemistir.

Ote yandan; T.C. Anayasastmin 125. maddesinde; idarenin kendi eylem ve
islemlerinden dogan zarar1 6demekle yukiimlia oldugu kurala baglanmis olup yapilan yargilama
ile hukuka aykiriligi saptanan islem nedeniyle davacinin yoksun kaldigi parasal haklarinin
davanin agildigi, 13.09.2017 tarihinden itibaren isletilecek yasal faiziyle birlikte davali
idarelerce davaciya 6denmesi gerektigi de tabidir.
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Agiklanan nedenlerle, dava konusu islemin iptaline, davacimin dava konusu islem
nedeniyle yoksun kaldigyr ozliik haklar ile parasal haklarimin yasal faizi ile birlikte iadesi
isteminin kabuliine ve yoksun kaldigr parasal haklarnimin davamn agildigr 13.09.2017
tarihinden itibaren isletilecek yasal faiziyle birlikte daval idarelerce davaciya édenmesine,
asagida dokimu yapilan 274,50 TL yargilama giderinin ve karar tarihinde yurirliikkte bulunan
Avukatlik Asgari Ucret Tarifesi uyarinca belirlenen 1.090,00 TL vekalet ticretinin davali
idarelerden almnarak davaciya verilmesine, posta tcreti avansindan artan kismin kararin
kesinlesmesinden sonra davaciya iadesine, bu karara karsi teblig tarihini izleyen giinden
itibaren 30 giin icerisinde Gaziantep Bilge Idare Mahkemesi nezdinde istinaf kanun yolu
actk olmak iizere, 26/12/2018 tarihinde oy birligiyle karar verildi.

Baskan Uve Uvye
YARGILAMA GIDERLERI .
Basvurma Harcr : 31,40 TL
Karar Harci : 31,40 TL
Vekalet Harct 5,20 TL
Posta Gideri : 206,50 TL
TOPLAM : 274,50 TL
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